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Asi disfrutamos de una semana saludable y divertida

SEMANA! [DBMB@HHDD

...-..-.

n! ||||1|||||; ||||l||l|l|!|||""!i,, i i \I!I'!!’"““ .

& L "':_ *w“ fiﬁhtl“ﬁi 1 ‘
“uy[l

J""h.i.-_-.-_ i"'lll "‘"SE
. &

ﬂf}-&mvb “‘T ..m a@.,,\: -

,._.-. e O
‘‘‘‘‘‘

..........

____
- SN, -

Mas de 20 achwdades, 683 pa]rr antes, 12 hora dea hwdad fisica, 50 pre bos
entregados, 430 refrlgerlo salu § es, 150 risas |bera as, 410 sesiones cuidado
ersona 60 donantes de sangre entre otras.

Ya llega la/gran encuesta
CORPORATIVA'de clima|laboral

Hasta el 26 de Ma o
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Ya disponible en Kactus la Encuesta Corporativa.

Recuerda que es un deber diligenciarla pues es el canal preciso para
expresar tus opiniones y asi la compaiiia pueda realizar mejoras...

' CONVOCATORIA INTERNA

SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO

Requisitos:

lécnicos de Mantenimiento y/o Estudiante (ltimos semestres Ingenieria
gproducaon de procesos industriales, electronica, mecatronica o afines) y/o
ecndlogo en mecdnica, minimo (2) dos arios de experiencia en carqos relacionados
con la”administracion de talleres de mantenimiento. Manejo de Plan de
mantenimiento preventivo, administracion de personal técnico, generacion de
indicadores, analisis de modo de falla, sequimiento a presupuesto, control de
calidad y sequimiento a labores técnicas. 980 horas practicas en el cargo para
promocion interna.
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transmasivos.A. Lleva tu hoja de vida al proceso de Seleccion en Gestion Humana



